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Nr. 3034/27.08.2021

ANUNT
SCOALA GIMNAZIALA ,ALEXANDRU IOAN CUZA” din TG.MURES
Organizeaza concurs pentru ocuparea unui post vacant de INGRIJITOARE - norma intreaga,
perioada nedeterminatd
Avind in vedere:

in conformitate cu H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, modificatd cu H.G. 1027/2014, H.G. 42712015, H.G. 269/2016,

In temeiul Legii Nr. 55/2020 modificat prin Legea Nr. 203/16.09.2020,

Scoala Gimnaziali ,ALEXANDRU IOAN CUZA” Tg.Mures organizeazd in data de 09.09.202]

concurs pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a unui post de INGRIJITOARE .Concursul se va desfagura

la sediul Scolii Gimnaziale ,ALEXANDRU IOAN CUZA * TG.MURES, din str. Baraganului nr. 2/B .
Candidatii vor susfine 3 probe :

1. Proba scrisa va avea timpul de lucru de 1 ord, din tematica si bibliografia anuntatd, punctaj minim 50 din 100

de puncte.

2. Proba practici — 30 minute ,

3. Interviul va avea durata de 20 minute.

Contestatiile se pot face doar pentru propriile dosare si propriile lucréri. Punctajul obtinut dupa rezolvarea contestaiei
raméne definitiv.

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Conditii generale:

a) are cetifenia roména, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spafiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu excepfia
situaiiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii generale sau medii ;

- vechime in muncd minim 2 ani,

- cunogtinte in domeniul s&ndtdii, securitdtii in munc si PSI,

- abilitati de munci in echipa, abilitdti de ralationare si comunicare cu intreg personalul unitatii de invatimant,
- disponibilitate la program in 2 schimburi ,

- efectueaza si alte sarcini trasate dekcétre conducerea unitaii

II. DOCUMENTE NECESARE LA INSCRIERE:

Dosarele de concurs se depun la sediul Scolii Gimnaziale, ALEXANDRU IOAN CUZA » Tg.Mures
str.Baraganului nr.2B la serviciul secretariat §i vor contine urmatoarele documente;

s cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii institutiei;



gurticulum vitae - model Europass;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, copiile

dacumentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

copia cametului de muncd, conform cu originalul sau dupl caz o adeverinti care si ateste vechimea In muncd, n

meserie §i in specialitatea studiilor, Raport per salariat din REVISAL;

cazierul judiciar;

adeverintd medicala care s3 ateste starea de siinfitate corespunzitoare.
Pentre verificarea conformititii copiilor cu originalul, actul de identitate si documentele care atestd studiile

absolvite, specializiiri, certificdiri vor {i prezentate §i in original.

IIL Calendarul de desfisurare a concursuluis:

g;; Etapa de cancurs Data Obs. /interval orar

1. | Publicarea anuntului ) 27.08.2021 | Site-ul I1SJ Mureg
2. | Depunerea dosarelor de Inscriere a candidatilor _ %‘;%89';;%2;; 10,00 - 13,00
3. | Evaluarea dosarelor 08.09.2021 11,00 - 12,00
4. | Afisarea rezultatelor tn urma selectiei dosarelor 08.09,2021 12,00
5. | Depuneres eventualelor contestatii dupi rezultatele selectiei dosarelor 08.09.2021 12,00-13,00

6. Afigarea solutiondirii contestafiilor 038.09.2021 13,30
7. | Proba serisi 09.09,.2021 9,00 — 10,00
8. | Afigarea rezultatelor probei scrise 09.09.2021 10,30
9. | Depunerea eveniualelor contestatii la proba scrisi 09.09.2021 1030-11,00
10.] Afisarea rezultatelor Ia proba serisii fn urma selutiondivii contestatiilor 09.09.2021 Ora 11,30
11.] Praba practied 09.09.2021 11,30 - 12,30
12.| Afisarea rezultatelor probei practice 09.09,2021 13,00
13, Depunerea eventualelor contestafii la proba practic 09.09,2021 13,00 - 13,30
14.| Afigaren rezultatelor la prabu practici fm urma sofution#vii contestafiilor 09.09.2021 13,40
15.{ Interviul 09.09.2021 13,40-14,20
16.| Afisarea rezultatelor la interviu 09.09.2021 14,30
17.] Afisarea rezuitatetor fluale 09.09.2021 15,00

IV. TEMATICA DE CONCURS:

- Norme de igicna si sanatate privind mediul de viata al populatiei,

- Reguli de efectuare a curateniei,

- Metode de dezinsectie si dezinfectie,

- Reglementiiri priviid apirarea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor, vatorilor §i protectia
persoanelor $i norme de protectia muncii;

V. BIBLIOGRAFIE:

1, Legea sinatitii gi securititii in munca nr. 319/2006, cu modifictrile si completdrile ulterioare:
CAP. IV. - Obligatiile lucratorilor;

2. Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiitor, cu modificirile si completarile ulterioare:
CAP. | - Dispozitii generale;

CAP. [1 — Obligatii privind apirarea impotriva incendiilor — sectiunea 1: obligatii generale; si sectiunea a 6-a—
Obtigatiile administratorului, conducditorului institutiei, utilizatorului gi salariatului;

5. Legea nr.477/2004 privinde codul de conduita a personatului contractual din autoritatile 5i institutiile
publice.(cap.11).

5. Legea nr.119/2014 pentru aprobagga-Nerxelor de igiena si sanatate privind mediul de viata al populatici,

cap.VL Q.O“AN:,Q

tinute la numirul de telefon: 0365 882 836 .

ATOMEI OLGA



